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01. A montagem de equipe de planejamento estratégico pode se dar através de três alternativas. Identifique as alternativas e descreva as características de cada uma delas! 


02. O planejamento estratégico é a expressão das escolhas organizacionais, com o propósito de buscar o sucesso corporativo. A sua execução demanda a consideração de elementos essenciais. Identifique 4(quatro) elementos essenciais ao processo de planejamento estratégico! 


03. Defina visão organizacional! 


04. Defina missão organizacional!


05. Defina o que compreende a abrangência organizacional!


06. Com base no pensamento de Michael Porter defina o que é estratégia! 


07 Com base no pensamento de Michael Porter defina o que não é estratégia! 


08. Defina Declaração de valores da organização! 


09.Identifique os autores das obras de estratégia nominadas: 
a) A arte da Guerra;
b)  A hora da verdade;
c) A vantagem competitiva das Nações;
d) Ascensão e queda do planejamento estratégico; 
e) Competindo pelo futuro; 
f) Estratégia corporativa; 
g) Da guerra; 
h) Safári de Estratégia; 
i) Estratégia e estrutura: 
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